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Приглашаем принять участие в VIII Всероссийской научно-

практической конференции «Инновационные стратегии управления 

человеческими ресурсами», которая состоится3декабря 2025 г. в ФГАОУ ВО 

«Самарский национальный исследовательский университет имени академика 

С.П. Королева».  

Для участия в конференции приглашаются доктора и кандидаты наук, 

научные сотрудники, исследователи, специалисты, соискатели ученых 

степеней, преподаватели всех уровней системы образования, аспиранты, 

ординаторы, магистранты, бакалавры, студенты. 

Цель конференции: развитие теории и практики управления 

человеческими ресурсами, обсуждение актуальных вопросов цифровизации 

HR-менеджмента, определение актуального вектора развития 

инновационных HR-стратегий.  

 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ И ВОПРОСЫ КОНФЕРЕНЦИИ 

 Актуальные вопросы построения устойчивой HR-архитектуры. 

 Инновационные подходы к восполнению кадровых ресурсов. 

 Искусственный интеллект в управлении человеческими ресурсами. 

 Креативные идеи геосоциального развития новых территорий РФ. 

 Математические методы в управлении человеческими ресурсами. 

 Проблемы нормативно-правового регулирования социально-

трудовых отношений в условиях вызовов «новой» экономики. 

 Синхронизация HR-стратегий с трендами развития национальной 

экономики. 

 Стратегии благополучия сотрудников. 

 Успешные практики управления человеческими ресурсами. 

 Цифровой HR-менеджмент как ДНК современного бизнеса. 

 HR-метрики и прогрессивный инструментарий управления 

человеческими ресурсами. 

 

ПОДГОТОВКА И ПРОВЕДЕНИЕ КОНФЕРЕНЦИИ 

Формат проведения конференции: очно-заочный.  

 До 25 ноября 2025 г. прием заявок и научных материалов (докладов) 

– заочная сессия.  

 3 декабря 2025 г. состоится пленарное заседание, подведение итогов 

конференции – очная сессия.  

 Место проведения пленарного заседания:Точка кипения 

Самарского университета,по адресу: г. Самара, ул. Московское шоссе, д. 34, 

к. 15. 

 Докладчикам и слушателям для участия в пленарном заседании 

необходимо зарегистрироваться на мероприятие на платформе https://leader-

id.ru. 

 Онлайн трансляция через платформу https://leader-id.ru. 

 Регламент выступлений: доклад – 7-10 минут;в прениях – до 5 

минут. 

https://leader-id.ru/
https://leader-id.ru/
https://leader-id.ru/


По итогам конференции будет издан сборник статей с последующей 

регистрацией в РИНЦ и размещением в Научной электронной библиотеке 

eLIBRARY. Сборнику присваиваются УДК, ББK, ISBN. 

 

УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ 

Для публикации участникам необходимо направить по электронной 

почте cibareva.me@ssau.ru в срок до 25 ноября 2025 г. следующие материалы:  

1. Заявка на участие в конференции.  

2. Статья.  

3. Экспертное заключение о возможности открытого опубликования 

материалов.  

Статья и заявка направляются в оргкомитет одним письмом в формате 

MS WORD (*doc, *docx). Имена файлов должны содержать фамилию 

первого автора: Иванов_статья; Иванов_заявка. 

Экспертное заключение о возможности открытого опубликования 

авторы статьи предоставляют в оргкомитет в формате PDF, оформленное по 

месту работы / учебы.  

Формат участия:  

 очное (выступление с докладом на пленарном заседании и 

публикация статьи);  

 заочное (публикация статьи). 

Участие в конференции и публикация статьи бесплатное. 

 

ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ТЕКСТА СТАТЬИ 

Статья должна включать:   

 постановку проблемы научного исследования;   

 обзор и анализ последних исследований, проведенных другими 

авторами в обозначенной проблемной области;   

 изложение основного материала;   

 выводы и оценку эффективности предложений. 

Статьи реферативного характера к публикации  не будут приниматься.  

 

Формат страницы: А4. 

Ориентация: книжная (альбомная запрещена). 

Объемстатьи: 5-7 страниц. 

Поля (верхнее, нижнее, левое, правое): 20мм. 

Шрифт: Times New Roman (кегль): 14. 

Выравнивание: по ширине. 

Межстрочный интервал: полуторный. 

Абзац: отступ первой строки (1,25 см). 

Оригинальность текста статьи: не менее 70 % 

(http://www.antiplagiat.ru/index.aspx). 

 

ПОРЯДОК ОФОРМЛЕНИЯ СТАТЬИ 
Статья выстраивается в следующем порядке:   

http://www.antiplagiat.ru/index.aspx


1. Первая строка: название статьи  (прописные буквы, полужирный, 

выравнивание по центру, шрифт 14). 

2. Через строку: фамилия, имя, отчество автора (авторов) (строчные 

буквы, полужирный, выравнивание по центру, шрифт 14). 

3. Следующая строка: место работы/учебы каждого автора в 

именительном падеже, город, e-mail авторов  (строчные буквы, курсив, 

выравнивание по центру, шрифт 14). 

4. Через одну строку: «Аннотация.» (описывает важные аспекты статьи 

и должна состоять из 4-7 предложений; строчные буквы, выравнивание по 

ширине, абзац 1,25, шрифт 14). 

5. Следующая строка: «Ключевые слова:» (3-5 слов; строчные буквы, 

выравнивание по ширине, абзац 1,25, шрифт 14). 

6. Через одну строку: основной текст статьи  (таблицы и рисунки 

должны иметь название и нумерацию: рисунок - под рисунком 

(выравнивание по центру, со слов «Рисунок 1 – Название», шрифт 12, курсив, 

межстрочный интервал одинарный), таблица – над таблицей (выравнивание 

по правому краю, со слов «Таблица 1 – Название», шрифт 12, курсив, 

межстрочный интервал одинарный); в тексте не допускается полужирный 

шрифт, источники указываются в скобках [1]). 

7. Через одну строку: «Список использованных источников» (должен 

включать не менее 5 источников, в том числе иностранных; источники 

ставятся по мере их использования в тексте, нумеруются, заголовок – 

выравнивание по центру, строчные буквы, шрифт 14; источники – 

выравнивание по ширине, абзац 1,25, строчные буквы, согласно ГОСТ Р 

7.0.100-2018). 

8. Через одну строку: пункты 1-5 на английском языке. 

Статьи, выполненные не по требованиям, к публикации приниматься 

не будут. 

 

ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В КОНФЕРЕНЦИИ 

 
ФИО  

Место работы (учебы)  

Должность (курс, группа)  

Ученая степень  

Звание   

Контактный телефон  

Е-mail  

Тема доклада  

Направление конференции (номер 

секции) 

 

Форма участия (очная, заочная)  

 

ОРГКОМИТЕТ 

 

Председатель оргкомитета: 



д.э.н. Иванов Д.Ю. 

 

Члены оргкомитета:  

д.пед.н. Соловова Н.В., д.э.н. Васяйчева В.А., д.э.н. Иваненко Л.В., д.э.н. 

Махмудова И.Н., д.филос.н. Соловьева С.В., к.пед.н. Калмыкова О.Ю., к.э.н. 

Лисянский А.Б., к.х.н. Новоселова О.В.,к.э.н. Цибарева М.Е., Калмыкова Д.А. 

 

Секретариат оргкомитета:  

к.э.н. Цибарева М.Е. 

 

Контакты  

Справки о конференции можно получить по адресу: 443086, Приволжский 

федеральный округ, Самарская область, г. Самара, ул. Лукачѐва 45, корпус 5, 

кабинет 351. 

 

Секретариат оргкомитета: 

тел.: 8 (996)740-55-33 

e-mail:cibareva.me@ssau.ru 

Цибарева Марина Евгеньевна 

Кафедра управления человеческими ресурсами: 

тел.: 8 (846) 337-99-66 

Ежков Дмитрий Олегович 

 


