
В КОРПОРАТИВНОМ ПРАВЕ»

ПРАКТИЧЕСКИЙ КОМПЛАЕНС «

круглый стол

Москва

2025 год



Уважаемые друзья и коллеги!

Институт частного права вместе с кафедрой предпринимательского и 
корпоративного права Универитета имени О.Е. Кутафина (МГЮА) 
приглашают вас принять участие круглом столе 
«Практический комплаенс в корпоративном праве»! 

По итогам работы круглого стола статьи победителя и призеров  будут 
опубликованы в сборнике, индексируемом в РИНЦ.

Дата и время: 

Место проведения:

3 июня в 17:00

Набережная Шитова, 72
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Для участия необходимо

 Написать статью в рамках предложенной темы круглого стола

 До 23:59 1 июня 2025 года подать заявку на участие в круглом столе 
путем заполнения электронной анкеты по ссылке (https://
clck.ru/3MCuQu);




 Прием заявок на участие — до 01.06.2025
 Работа круглого стола — 03.06.2025 (начало работы — 17.00) 



К участию в круглом столе приглашаются студенты юридических 
факультетов следующих уровней образования

 бакалавриат
 специалитет
 магистратура. 



Рецензии научного руководителя для подачи заявки не требуется. 
Участие в круглом столе бесплатное.

Важные даты:
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Требования к оформлению

Доклад участника оформляется в соответствии  с Приложением № 1. 



Объем доклада не должен превышать пяти страниц формата А4, включая 
название, ФИО, наименование вуза, статус автора, которые, как и текст 
работы, должны быть набраны через 1.5 интервал, кегль 14, все поля 
страницы — 2 см (рекомендуемый текстовой редактор Microsoft Word, 
шрифт Times New Roman). 



Название доклада выравнивается по центру и выделяется жирным 
шрифтом. ФИО, название вуза и статус автора указываются в верхнем 
правом углу. Сноски размещаются постранично и нумеруются едино по 
всему документу (шрифт Times New Roman, кегль 10). Названия 
прикрепленных документов должны содержать следующую информацию: 
«Корпоративный комплаенс. ФИО участника, вид работы» 



Пример: 

«Корпоративный комплаенс. Иванов И.И. Доклад.docx»
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Условия участия и публикации

Все доклады участников круглого стола, поступившие в установленный 
срок, допускаются к выступлению на мероприятии без предварительного 
конкурсного отбора. Каждый участник имеет возможность представить 
свой доклад очно в рамках круглого стола.



Возможность публикации статьи в сборнике, индексируемом в РИНЦ, 
предоставляется победителю и призерам круглого стола, только при 
условии соответствия работы всем формальным требованиям к научным 
публикациям. Критериями допуска к публикации являются: соответствие 
тематике и направленности круглого стола, актуальность исследуемой 
проблемы, научная новизна результатов, оригинальность представленных 
материалов.



Уникальность текста докладов, претендующих на публикацию в сборнике, 
проверяется в системе «Антиплагиат». Оригинальность текста для 
публикации должна составлять не менее 70%.
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